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Van: 
J 

Verzonden: 
donderdag 

24 
april 

2025 16:43 

Aan: 

i 

BB.leidenuniv.nl> 

Ce: 

'! 

hum.leidenuniv.nl> 

Onderwerp: 

RE: 
Lezing 

24 
april 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Eens. Het 
principe 

is toch 

eigenlijk 
dat aanmelden 

voorafgaand nodig 
was. 

Groet, (geanonimiseerd)

From: 
Me 

ee eidenuniv.nl> 
Sent: Thursday 

April 
2025 3:38 

PM 

To: 
hum.leidenuniv.nl>; 

Cc: 

Subject: 

RE: 

Lezing 

24 

april 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

   

    
(geanonimiseerd)

hum.leidenuniv.nl> 
  

   

  

  

  

hum.leidenuniv.nl> 

Eens! 

  

  (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

From: 
hum.leidenuniv.nl> 

Sent: 
Thursdary April 2fg 

2025 3:14 
PM 

To: hum.leidenuniv.nl>; 

BB.leidenuniv.nl> 

Cc: 
hum.leidenuniv.nl> 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Subject: 

RE: 

Lezing 

24 

april 

  

  

   

Goedemiddagy (geanonimiseerd)

Naar 
aanleiding 

van het 
voorgaande 

bericht het 
volgende. 

  

    

Gezien de 
capaciteit 

van de zaal 
geef 

ik 
er de voorkeur aan om het 

principe 
vol is vol 

te 
hanteren; dit om 

ophoping 

in 

de 
gangen 

te 
voorkomen. Misschien 

voorbarigg 
maar 

in 
dit 

geval 
is het wel het 

overwegen 
waard. 

(geanonimiseerd)

Met 
vriendelijke groeës (geanonimiseerd)

Van: 
hum.leidenuniv.nl> 

(geanonimiseerd)

Verzonden: 
donderdag 

24 

april 
2025 

14:14 

BB.leidenuniv.nl>; 

hum.leidenuniv.nl> 

(geanonimiseerd)

Onderwerp: 

RE: 

Lezing 

24 

april 

gesprokeg zij 
neemt contact 

op 
met om aan te 

geven 
dat externen niet meer worden 

toegelaten. 

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

     

  

    

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) BB.leidenuniv.nl>; 

BB.leidenuniv.nl 

um.leidenuniv.nl> 

Subject: Lezing 

24 

april 

Dag alles 

Zoals wellicht bekend is er een 

gezamenlijke Instagram post geplaats 
over de 

lezing 
van door de 

volgende partijen: 
Students for 

Palestingy 
Leiden Scholars for 

Palestingg 
Leiden Student 

Encampment en 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

ml 

zelf. 

Zojuist 
is 

mij 
echter 

pas opgevallen 
dat 

hij 
het 

volgende 
als 

opmerking 
heeft 

geplaats: 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



& 

BR 

22 een 

© 

If 

anyone 
is 

not a Leiden 

student/staff and 

really 

wants to 

join please 

message 

me. 

(geanonimiseerd)

Beantwo.… 
Vertaling 

wee… 

  
had de 

volgende 
namen 

doorgestuurd op 
het verzoek van 

en 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Zojuist 
heb ik bovenstaand met 

besproken. 
Conclusie: deze drie namen 

gaan wij geen toegang geven 

(ondermijning 
van de 

getroffen maatregelen). 
Verder zal 

met 
contact 

opnemegy 

zodat 
(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

dit met communiceert. 

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

Met 

vriendelijke groef (geanonimiseerd)

MN (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

, 

Universiteit 

Leiden 

   

   

Universiteit Leiden 

| 
Bestuursbureau 

- 

Afdeling Veiligheidszaken 

Rapenburg 
70 

| 
Leiden 

2311 EZ 
| 
OCH | 

www. 
universiteitleiden.nl 

(geanonimiseerd)  

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

 R  Art. 5.2 lid 1
De informatie uit documenten betreft persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke 
beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen, visies, standpunten en 
overwegingen ten behoeve van intern beraad, niet zijnde feiten, prognoses, 
beleidsalternatieven, de gevolgen van een bepaald beleidsalternatief  of andere onderdelen 
met een overwegend objectief karakter


